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RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL COMMUNAL

AU CONSEIL GENERAL POUR 2012

Mesdames et Messieurs les Conseillers généraux,
Chéres concitoyennes, chers concitoyens,

Qu'il fait bon vivre & Romont | Cette affirmation prend tout son sens chez celles et ceux qui
ont décidé de s'y installer. En effet, notre petite ville offre une qualité de vie reconnue loin a
la ronde et notre slogan « Romont, vivez la ville au vert » séduit toujours plus les personnes
désirant vivre a la campagne et trouver les commodités de la ville. Un tissu socio-
économique bien développé et la venue de Nespresso ne font qu'accroitre notre vocation de
pdle économique régional. Augmentation maitrisée de la population avec création d’'emplois
tel est le bindme gagnant pour 'avenir de Romont et sa région.

L'année 2012 restera dans la mémoire collective comme une année exceptionnelle grace a
I'implantation de Nespresso. D'ailleurs, le compte des investissements laisse apparaitre un
résultat positif de CHF 4'819'049.85 d( a la vente des terrains de la Zone industrielle en
Raboud. Quant au compte de fonctionnement, il présente un bénéfice réjouissant de
CHF 1'390'031.74. Cet excellent résultat provient notamment de différentes recettes
conjoncturelles, d'une amélioration du compte de fonctionnement de CHF 695'000.- et d'une
diminution des charges liées de CHF 263'000.-.

Nos finances se portent donc bien et cela prouve que le Conseil communal a pris la bonne
option de baisser les impdts de 5 cts au 1er janvier 2012. La dette nette se monte a
CHF 4'360'149.58, soit CHF 982.00 par habitant (4'887 hab. au 31.12.2012). Cela
représente une diminution de CHF 183.00 par rapport a 2011. Compte tenu des nombreux
projets d'investissement dans notre commune, des comptes positifs se révélent
indispensables pour assurer leur financement.

A l'occasion de la rédaction de ce rapport de gestion, le Conseil communal adresse ses
remerciements a toutes les personnes qui ceuvrent au sein d'une commission communale en
faisant profiter la collectivité de leurs compétences. Il remercie également tout le personnel
communal pour son dévouement au service de notre cité et de ses habitants. Il est
particuliérement heureux de vous présenter les deux nouvelles secrétaires du Service
technique Mme Mélanie Jonin et Mme Véronique Moret ; la nouvelle secrétaire du Service
financier Mme Emilie Marchon Jaquet; la nouvelle responsable de la bibliotheque
communale Mme Maryse Chassot-Dupraz et sa collaboratrice Mme Carole Chételat. Nous
souhaitons la bienvenue a ces personnes et beaucoup de plaisir dans I'exercice de leur
nouvelle activité professionnelle.

Le Conseil communal vous remercie de votre engagement envers la communauté et vous
présente, Mesdames et Messieurs les Conseillers généraux, chéres concitoyennes, chers
concitoyens, ses cordiales salutations.

Le Conseil communal
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CONSEIL COMMUNAL
(état du 31.12.2012)

—cg—

Syndic :

M. Roger BRODARD

Vice-Syndic :

M. Christian DEILLON

Dicasteres

Directeurs, Directrices

» Affaires générales / Bourgeoisie M.  Roger BRODARD
Affaires militaires

» Culture / Tourisme M.  Christian PERRIER

» Finances / Economie M.  Christian DEILLON

» Eaux / Epuration / Environnement M.  Heinz KRATTINGER

» Sécurité / Voirie Mme Marie-Noélle HUGUENOT
» Constructions / Aménagement M.  Marc GENILLOUD

» Ecoles / Sport Mme Micheline POULIN

> Domaines / Batiments / Foréts M. Hans KASER

> Affaires sociales / Santé publique / Jeunesse M.  Pascal DELABAYS
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Ville de
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CONSEIL GENERAL
(état au 31.12.2012)

Président

M. Marc MENOUD

Vice-Présidente

Mme Sabrina MAURON

Bureau

Mme Héléne SCHILIRO,
MM. Frédéric BERSET, Didier ECOFFEY, Thierry JORDAN, scrutateurs.

Membres

Mmes et MM.

Jean-Pierre AEBERHARD, Léonard BAGNOUD, Jacqueline BALMAT,

Ana Filipa BAPTISTA, Valentin BARD, Luc BARDET, Nicole BARDET,
Sébastien BERSET, Christian BONGARD, Jeannine BONGARD, Vincent BRODARD,
Eric BUCHMANN, Emmanuel BUSSARD, Christine CAILLE, Stéphanie CHOFFLON,

Laurent COTTING, Nicolas DAFFLON, Achille DEILLON, Roxane ECOFFEY,
Thierry ECOFFEY, Jean-Marc FASEL, Corinne FINGER, Patrice GEINOZ,

Rolf GEORGI, Michel GRABER, Denis GRANDJEAN, Bernard JAQUET,
Philippe TJORDAN, Cédric LLARD, Anne LOVATO, Valérie MARGUERON,
Thierry MATERNINI, Frangois MENETREY, Nicolas PACCAUD, Sébastien RODI,
Vincent ROUBATY, Nicolas SALAMIN, Thierry SCHMID, Jean-Marcel SCHMOUTZ,
Patrice SCHMOUTZ, Nicolas SCHMUTZ, Stefan TRUMPLER,

Christine VALLELIAN, Marc VONLANTHEN.
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ADMINISTRATION COMMUNALE
(état au 31.12,2012)
—~

Pour l'exécution des tdches qui lui sont confiées, I'Administration communale est
divisée en quatre services :
Service administratif
Dossiers liés aux dicasteéres :
Affaires générales / Bourgeoisie / Affaires militaires
Finances / Economie
Culture / Tourisme

Chef de service : M. Yves BARD, Secrétaire communal et
Chef du service administratif

Service financier
Finances communales

Finances - Impdts
Agence AVS
Salaires

Chef de service : M. Gabriel GILLTERON, Chef du service des finances

Service général
Dossiers liés aux dicastéres :
Ecoles / Sport
Domaines / Batiments / Foréts
Affaires sociales / Santé / Cimetiére / Jeunesse

Chef de service : M. Pierre DECRIND, Chef du service général

Service technique
Dossiers liés aux dicastéres :
Eaux / Epuration / Environnement
Sécurité / Voirie
Constructions / Aménagement

Chef de service : M. Bertrand GUILLAUME, Chef du service technique
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1.2

I

AFFAIRES GENERALES / BOURGEOISIE
AFFAIRES MILITAIRES

AFFAIRES GENERALES

En préambule, il convient de rappeler que le dicastere des Affaires
générales/Bourgeoisie/Affaires militaires comprend d'une part 'organisation
de I'administration et des séances du Conseil communal et d’autre part, toutes
les taches qui ne sont pas dévolues a un dicastére particulier ou qui relevent de
Iactivité du Syndic, telles que la conférence des Syndics des chefs-lieux et des
grandes communes du canton de Fribourg, le comité de I'Association des
communes fribourgeoises, de I'Association des communes glanoises, la
réunion des Syndics des communes limitrophes fribourgeoises et vaudoises,
etc.

Ces activités ne peuvent donner lieu a un rapport circonstancié compte tenu de
leur caractére souvent confidentiel.

Modification de la limite communale avec La Folliaz en vue de l'acquisition du
terrain « Deroil »

Le terrain « Deroil », convoité par la commune pour la construction d'un
nouveau batiment édilitaire et d'une nouvelle déchetterie, se trouve en partie
sur les communes de Romont et de La Folliaz.

Un déplacement de la limite entre les deux communes est donc nécessaire.
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1.3.

1.4.

1.5.

1.8.

1.7.

Ce déplacement de limite a été approuvé par I'assemblée communale de La
Folliaz et par le Conseil général de Romont. Différents actes notariés doivent
encore formaliser la modification puis le Conseil d¢’Efat devra [également
approuver ce dossier.

Il est a noter qu'une promesse de vente et d'achat a d'ores et déja été signée
avec I'entreprise Deroil en vue de I'acquisition de ce terrain.

Ventes de terrain

Suite & la séance du Conseil général du 4 octobre 2012, les parcelles suivantes
ont été vendues :

- 2'371 m? en zone MIX-1 « Rte de Billens » & Pentreprise Ropraz SA au prix
de CHF 290.-/m?

- 6130 m® en zone MIX-1 « Arruffens » & l'entreprise Ropraz SA au prix de
CHF 150.-/m?

Dans le cadre de ses relations publiques, le Conseil communal s’est fait
représenter & de nombreuses reprises dans les assemblées des associations,
des corporations, des fédérations, dans les manifestations des sociétés locales,
culturelles et sportives, et dans les réceptions des milieux économiques et
poiitiques.

S’agissant des Affaires militaires, le Conseil communal continue d'entretenir
d'excellentes relations avec les autorités, en particulier avec le Commandement
de la place d'armes de Drognens. Pour ce qui est du PAA, aucun élément
nouveau n'est a signaler.

Controle des habitants

Les statistiques générales relatives au contrdle des habitants figurent en fin de
rapport de ce dicastére.

Archives communales

Point de la situation — rapport de M. Florian Defferrard, archiviste

Les dépdts d'archives

lls ont été mis en fonction dans le sous-sol de 'Hétel de vilie dans le cours de I'année
. 2012. Aujourd'hui les Archives de la Ville occupent trois piéces: un dépot pour les
archives historiques d'une capacité de 700 métres linéaires, un dépét pour les archives
intermédiaires d'une capacité de 500 meétres linéaires, et un bureau pouvant accueillir
quatre places de travail, a savoir deux places pour les archivistes et deux places pour
des personnes désirant consulter des documents d'archives. La centrale de détection
eau-feu a été posée et mise en marche.
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Les valeurs climatiques relevées durant I'année sont bonnes et nous laissent espérer
que les locaux pourront se passer d'appareil de climatisation de l'air. It faut relever
l'excellent travail du concierge et du service de I'édilité de la ville qui ont accompli les
travaux d'aménagement des locaux. Les autres partenaires ont accompli leur tache
avec diligence et compétence.

En novembre 2012, l'ensemble des archives qui se trouvait dans les combles du
batiment de {'administration communale a été déménagé et déposé dans les étagéres
mobiles des locaux d'archives de |'Hotel de Ville. Aujourd'hui, les documents d'archives
de [a Ville occupent 800 métres lindaires sur les 1200 métres linéaires disponibles
dans les dépdts. Le conditionnement systématique de tous les documents permettra
certainement de gagner de la place.

Les archives courantes

Tous les documents de la ville sont désormais classés et structurés selon le plan de -
classement. Ce dernier a subi quelques améliorations grace aux corrections des divers
collaborateurs administratifs. Pour compléter cette structure, un calendrier de
conservation est en cours d'élaboration. Il servira a déterminer le cycle de vie des
documents. Il fixe, en conformité avec les dispositions 1égales, le délai & partir duquel
les documents doivent éfre versés aux Archives ou éliminés.

Les premiéres pistes de réflexions ont été lancées quant a une charte de nommage,
une liste des abréviations usuelles ainsi qu'un thésaurus des mots-clés. Ce travail est
mené conjointement avec les services administratifs.

Les procédures de versement des documents administratifs aux Archives ont
commencé et doivent encore étre systématisées. Les premiers versements ont donné
des résultats encourageants.

Inventaire et classement

Plusieurs séries de documents des Archives de la Ville de Romont sont en cours
d'inventaire. Il s'agit tout d'abord des archives anciennes du répertoire du chanoine
Lhoste, a savoir les parchemins et actes datant du XIVe siécle & 1850 environ.
Parallélement un inventaire systématique des dossiers de construction du XXe S|ecle a
débuté a la demande du Service Technique.

Informatique

Nous avons trouvé une solution informatique satisfaisante pour linventaire et la
description des archives de la Ville et de la paroisse de Romont. Aprés un essai
infructueux sur un logiciel interne a l'entreprise Docuteam, nous avons choisi et
implémenté ICA-AtoM, un software développé par I''CA (Conseil International des
archives). Le programme contient une base de données pour enregistrer et décrire les
documents ainsi qu'un logiciel de publication des descriptions. Les données sont
hébergées par I'entreprise Docuteam sur leur serveur et prochainement sur le serveur
de la commune. Docuteam assure aussi le support technique du logiciel.

Le programme de description d'archives ICA-AtoM (pour Access to Memory) est
recommandé par les archives cantonales vaudoises a ['usage des communes du
canton de Vaud. Nous avons déja eu des contacts avec les divers utilisateurs vaudois
de ce logiciel pour partager nos experiences.
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Conservation et restauration

Les conditions climatiques des dépéts d'archives garantissent une bonne conservation
des documents. Malheureusement il n'en a pas toujours été ainsi et certains
documents ont d( &tre restaurés, notamment des actes d'origines du début du XXe
siécle et des chartes du XIVe siécle.

Ces documents ont été confiés & Chantal Karli, restauratrice et conservatrice de papier
et parchemin a Lausanne, qui ies a restaurés dans les régles de l'art. Nous avons
identifié, avec l'aide de la restauratrice, des documents détériorés et dont I'état de
conservation pourrait mettre en danger I'ensemble du fonds d'archives. Il s'agit de
documents qui contiennent des moisissures dont les spores peuvent se diffuser
massivement et attaquer le papier ou le parchemin. li convient donc de poursuivre ces
prochaines années les travaux d'assainissement du fonds.

Consultation des fonds

Les Archives de la Ville de Romont ont ouvert leurs portes a des chercheurs, des
généalogistes, des étudiants et de simples citoyens. Elles ont mis & disposition de ce
public les sources historiques communales. Bien plus encore, elles ont répondu & des
sollicitations de personnes de France, d'Allemagne, des cantons de Vaud et Genéve et
effectué de petites recherches. Enfin elles ont collaboré avec les services cantonaux et
des institutions comme le Musée Gutenberg, la paroisse catholique de Romont, les
Archives de |'Etat et le Service des biens culturels.

A linterne, les archives ont donné suite a plus d'une vingtaine de demandes de
dossiers. Les collaborateurs administratifs n'ont plus & faire les recherches de
documents par leurs propres soins. Les dossiers leur sont livrés & la demande.

Communication

Par le biais de 'archiviste Florian Defferrard, les Archives de la Ville de Romont sont
représentées dans I'Association des Archivistes suisses (AAS), I'Association vaudoise
des archivistes (AVA) et le Forum des archivistes Fribourg (FAF). Les Archives de la
Ville ont participé a la publication « Des clercs et des livres. Le catalogue de la
Bibliothéque du Clergé de Romont (1478-1900) », ainsi qu'd l'exposition «La
Bibliothéque dévoilée. Les livres de la Bibliothéque du Clergé de Romont » qui a eu
lieu au Musée Gutenberg a Fribourg.

La visibilité des Archives de la Ville de Romont est trés importante car elle permet
d'attirer des chercheurs et des historiens. Par leurs travaux, ces derniers mettent en
valeur I'histoire et le patrimoine romontois, ce qui constitue une plus-value pour la ville,
notamment le tourisme. Dans le canton de Fribourg, la Ville de Romont apparait
comme un précurseur dans sa maniére de traiter les archives ; elle est souvent citée
en exemple. ‘
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Donation et dépét de fonds tiers

La « Fondation Marie-Anne Schmoutz pour la Bienheureuse Loyse de Savoie» a
déposé ses archives dans les locaux des Archives de la Ville de Romont. De plus, M.
Sébastien Rodi a promis de donner les archives de l'assurance La Mutuelle, assurance
active entre 1850 et 1950, a la Ville de Romont. Enfin des contacts ont été pris avec
d'autres institutions romontoises qui seraient susceptibles de déposer ou de donner
leurs archives & la Ville de Romont. En se dotant d'infrastructures performantes, les
Archives de la Ville de Romont peuvent devenir un conservatoire de la mémoire de la

région glanoise.

Bilan comptable de l'exercice 2012

Aménagement des locaux d'archives ] ~ sFr. 46'225.05
Détection eau-feu ' sFr. 18'269.30,
Honoraires sFr. 30'507.50,
Restauration Chantai Karli ‘ _ sFr. 7'615.00
Matériel de conditionnement Oekopack et Brieger _sFr. 3'687.50
Autres frais (tél., petit matériel, etc.) ) sFr. 842.00,
Inf i sFr. 3'204.90

: e AT0557.25

Par rapport au montant budgété pour 2012, les dépenses sont inférisures d'environ
CHF 50'000.- Cette « économie » provient du fait que I'aménagement des locaux a
colté CHF 15'000.- de moins que prévu, essentiellement grace au travail
impressionnant du service de I'édilité et du concierge. L'informatique d'archives a aussi
co(ité moins cher que prévu car nous avons pu trouver un logiciel bien meilleur marche
gue celui initialement prévu. Hl s'agit d'une réduction de dépenses de CHF 9'000.-

Enfin, le travail d'archivage lui-méme a été moins assidu car l'archiviste a consacré une
grande partie de son temps de travail a la paroisse catholique de Romont, notamment
pour la rédaction d'un ouvrage sur la Bibliothéque du Clerge ainsi que pour le montage
d'une exposition relative a cette méme Bibliothéque. Les honoraires facturés furent
donc beaucoup moins élevés que prévu dans le budget 2012, CHF 30'000.- au lieu de

CHF 50'000.- :

Au 31.12.2012, il restait plus de CHF 390'000.- dans le crédit d'investissement voté par
le Conseil général en février 2009,

Le résultat de l'exercice 2012 est plus que réjouissant tant au niveau comptable qu'a
celui des réalisations. Les Archives de la Ville de Romont sont desormais dotées
d'infrastructures performantes dans un cadre de travail agréable. Les économies
réalisées sur les travaux d'aménagement des locaux destinés aux archives ainsi que
sur l'informatique dédiée a 'archivage permettront de consacrer la majeure partie du
montant de linvestissement initial & linventaire et au classement des documents

romontois.
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2.1

2.2

BOURGEOQISIE

La composition de la Commission bourgeoisiale reste inchangée.

Pour rappel, elle est composée de :

M. Jean-Denis Cornu, Président

‘M. Dominique Ayer,

Mme Anne Chatton,
M. Yves Jacquet,
M. Charly Schmoutz.

Le secrétariat est assuré par Mme Marie-Christine Clerc.

La Commune gére les biens de la Bourgeoisie qui est propriétaire de 'ancien
couvent des capucins, de deux domaines agricoles aux Rochettes, ainsi que de
parcelles éparses sur le territoire communal.

Rénovation de I'Eglise des Capucins

Les travaux de rénovation de I'Eglise des Capucins sont maintenant terminés, a
I'exception des travaux de rafraichissement de la morgue et de la sacristie.

Un systéme de sonorisation performant ainsi qu’un beamer ont été installés.
L'Office du Tourisme de Romont se charge des réservations de 'Eglise des
Capucins, de la mise a disposition et des encaissements, en collaboration avec
la commune.

Sous limpuision de Mme Laurence Ansermet, I'Association culturelle « Les
Capucins » a été créée en février 2012 afin de mettre en place une saison
culturelle dans ce batiment merveilleusement restauré.

En dernier lieu, un mandat de révision des comptes de la Bourgeoisie a été
attribué a I'Entreprise MCM Conseil Global pour les années 2012-2013-2014.

Naturalisations

Durant l'année 2012, le Conseil communal, sur préavis de la Commission des
naturalisations, a accordé le droit de cité romontois a : '
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Kevin MADIAMBA ;

Matilde LEAL DE PINA ;

Mme Marijana MILETIC;

Mme Bernadette BRUN ;

M. Kadir ARSLAN ;

Mme Patricia Isabel SANTIAGO DOS SANTOS ;
M. Vitor Filipe José RODRIGUES ;
M
M

<
3
@

Duy Quang NGUYEN ;
Duy Anh NGUYEN.

Par ailleurs, ont obtenu la nationalité suisse durant I'année 2012 :

+ M/Mme Tomo et Angelina DESPOTOVIC et leurs enfants Radivoje et Marko ;
¢« M Aleksandar LUMOVIC.

3. PERSONNEL

Divers événements sont intervenus au niveau du personnel communal dans le courant
de Pannée 2012; il y a lieu de relever notamment :

- Stage d'employée de commerce de Mlle Emine Morina

- Débhut d'activité de Mme Emilie Marchon Jaguet, nouvelle collaboratrice au
service des finances.

- Stage d'agent d'exploitation de M. Philippe Aeberhard. A noter que M.
Aeberhard effectuera son apprentissage d'agent d'exploitation a I'édilité des
le mois d’aot 2013.

- Départ de Mme Joséphine Savary, secrétaire au service des finances, suite
a sa démission, :

- Début d'activité de Mme Véronique Moret, domiciliée & Villaraboud, comme
secrétaire au service technique.

- Travail temporaire de Mlle Laura Python consistant aux contréles de toutes
- les boites aux lettres de la commune en vue d'une comparaison avec le
registre des habitants.

- Démission de Mme Géraldine Helfer, secrétaire de la commission financiére
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- Début d'activité de Mme Mélanie Jonin, domiciliée & Bulle, comme
secrétaire au service technigue.

- Début d'activité de Mme Mélanie Jonin comme secrétaire de la commission
financiére, de la commission culture et de la commission des
naturalisations.

- Départ de Mme Cynthia Buache Mesot, secrétaire au service technique,
suite a sa démission.

- Début d’activitt de Mme Carole Chételat, domiciliée a Torny-le-Grand,
comme collaboratrice a ia bibliothéque.

- Le Conseill communal prend congé de Mme Marie-Lise Margueron,
collaboratrice au service de conciergerie.

- Départ a la retraite de Mme Béatrice Déspont, responsable de la
bibliothégue, aprés 30 ans de service.

- Reprise du poste de responsable de la bibliothéque par Mme Maryse
Chassot, jusqu'alors collaboratrice & la bibliothéque.

- Stage de Mile Marion Currat auprés du service de I'édilité, sur proposition
du Chateau de Seedorf.

Anniversaires de service

En 2012, les personnes suivantes ont fété leur anniversaire de service :
- 15 ans d'activité : Mme Ferreira E Silva Maria do Rosario
- 25 ans d'activité : Mme Héléne Pittet

- 30 ans d'activité : Mme Béatrice Despont
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Veufs / veuves

Divorcé(e)s

Lié(e)sa un
partenariat’

Etats-civils

Marié(e)s-
séparé(e)s

Statistiques des états-civils au 31.12.2012

Marié(e)s

Célibataire's

2500 /

sjuejigey alquoN
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1. FINANCES

RAPPORT SUR

A. LES COMPTES D'INVESTISSEMENTS

B. LES COMPTES DE FONCTIONNEMENT
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2. ECONOMIE

Au début de I'année 2012, les projets présentés par la société Abadia et son directeur Michel
Cailleau ont fortement impressionné le Conseil communal. Le batiment Swisscortex, a lui
seul, semblait particulierement audacieux et abouti tant du point de vue architectural que
dans la prise en compte des éléments énergétiques et environnementaux annoncés par le
promoteur. Les promesses annoncées par Monsieur Cailleau, au moment de la signature du
pacte d’'emption sur le terrain industriel « En Raboud » étaient largement tenues. Puis vinrent
les premiers contacts, les premiers prémices et...

A n'en pas douter, I'événement économique 2012 fut I'annonce de l'arrivée a Romont de l'un
des fleurons de I'économie mondiale et d'origine suisse : Nestlé-Nespresso. Cette nouvelle
unique et particuliére fait 'objet d'un chapitre particulier du rapport de gestion... On peut
toutefois relever que la multinationale, dés ses premiers contacts avec le Conseil communal,
a souligné sa volonté de travailler — dans la mesure du possible - avec des entreprises
locales. Cette volonté a été confirmée lors de la séance de présentation publique du 12
septembre et l'annonce de [louverture d'un contact par courriel a l'adresse:
romont@nespresso.com

Si l'arrivée de Nespresso réjouit le Conseil communal et 'énorme majorité de la population, il
est tout aussi évident que le tissu économique existant reste I'objet d'une attention
particuliére et d’'une profonde reconnaissance des autorités. Cette attention se concrétise par
un souci constant quant au maintien de conditions cadres favorables, a I'amélioration de
notre aménagement du territoire, de nos conditions de circulation et de stationnement et a
'amélioration des services communaux.

On parle beaucoup d'écologie industrielle. Une étude menée en paralléle par la RGV,
Innoreg, la Commune de Romont et le bureau spécialisé Sofies a mis en évidence les
possibilités de synergies entre les entreprises existantes sur la place de Romont. Qui plus
est, ces réunions de travail ont permis aux entreprises de mieux se connaitre et ont révélé la
nécessité de mettre en place des rencontres plus suivies. Le Conseil communal se réjouit de
cette collaboration inter-entreprise et a décidé méme de I'encourager. Dans un premier
temps, la RGV a été mandatée pour mettre en place les structures, I'organisation de
rencontres thématiques et favoriser les collaborations inter-entreprises. Ensuite, ce sera aux
entreprises et industries locales de prendre le relais de cette organisation.

Ce souci de collaboration, de meilleure connaissance ou reconnaissance entre principaux
employeurs et principaux acteurs économiques de notre commune s'est concrétisé par la
traditionnelle rencontre des industriels de Romont qui a réuni prés de 90 personnes dans la
grande salle de I'Hotel de Ville le 6 octobre dernier. La présence du Conseiller d’Etat Maurice
Ropraz, des représentants de la promotion économique du Canton et des organisations
faitieres de I'économie cantonale ont étoffé une présence déja fort importante. Le
réseautage n'est pas qu'un terme a la mode. C’est une réalité et le réseautage commence
chez nous...
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TRANSPORTS

Depuis maintenant quelques années, la problématique des transports publics est gérée de
maniére régionale au niveau de la RGV. Faut-il le rappeler, c'est la commune de Romont qui
avait alors demandé de mettre en place une commission régionale des transports, afin
d'analyser la situation et les changements avec un angle de vision un peu plus élargi. Cette
structure donne aussi un poids supplémentaire lorsqu'il s'agit d'intervenir soit auprés du
Service de la Mobilité du Canton de Fribourg, soit directement auprés des prestataires : TPF,
CFF ou encore Car Postal.

Sans aucun doute, on peut affirmer que cette commission transports de la RGV est
aujourd’hui un organe consulté et écouté lorsqu'il s’agit des transports publics dans notre
région, voire méme de transports privés dans puisqu’elle est a la base de l'offre du co-
voiturage dans les districts de la Glane et de la Veveyse et que ce projet a été présenté a
I'association des communes fribourgeoises pour un élargissement au niveau du canton
(adresse internet : http://www.glane-veveyse-covoiturage.ch)

La commission transports intégre aussi bien des représentants du monde politique que des
spécialistes ou autres fins connaisseurs du réseau régional voire national. Lire les horaires
de Romont n'est aujourd’hui plus suffisant: il faut voir les implications plus loin, les
correspondances, les forces et faiblesses des liaisons.

De méme, lorsqu’on peut tout a la fois réclamer un service supplémentaire et proposer une
solution fiable comme le fait la commission transport, le regard des destinataires est bien
différent et cela donne un poids considérable a la crédibilité de cet organe.

Au niveau ferroviaire, les principaux changements sont intervenus avec lintroduction de
I'horaire 2013 :

o Dans le sens vers Lausanne, une liaison horaire par un RegioExpress (RE) chaque
heure vers Palézieux, Lausanne, Renens VD, Morges, Allaman, Rolle, Gland, Nyon,
Coppet et Genéve. |l facilite la connexion avec les hautes écoles (UNIL + EPFL)
gréce a son arrét 8 Renens VD. Son temps de parcours jusqu'a Lausanne est le
méme qu'actuellement. Aux heures de pointes, un 2e train direct est introduit vers
Lausanne, soit & 6h19, 6h47, 7h19, 7h47 | 16h42, 17h00, 17h42, 18h00, 18h42. Les
nouveaux arréts entre Lausanne et Genéve rallongent, en revanche, le temps de
parcours pour Genéve (16 minutes de plus qu'actuellement).

Autre désavantage, nous n’avons plus de liaison directe vers Genéve-Aéroport, a part
les exceptions obtenues grace au maintien de l'arrét de I'IR a 5.43, 21h43, 22h43,
23h47, 00h49 (weekend) vers Lausanne, Genéve, Geneve-Aéroport...

o Dans le sens Fribourg, le RER FribourglFreiburg, parfaitement intégré dans le nouvel
Horaire Romandie 2013, offre une alternative performante a la suppression des arréts
de l'InterRegio (IR) a8 Romont: « RegioExpress (RE) toutes les 30 minutes pour
Fribourg (17 minutes), prolongé une fois par heure jusqu'a Berne (40 minutes). La
durée du trajet est identique & aujourd’hui. » RegioExpress (RE) toutes les 30 minutes
vers Bulle. En direction de Berne, les IR sont supprimés, a I'exception des IR de
6.16, 22.16, 23.16, 00.16 vers Berne, comme en 2012.
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Comme dans tout changement, certains sont gagnants, d'autres sont perdants. Nous
sommes conscients également que certains changements d’habitude ne sont pas forcément
agréables et que les nouveaux horaires ont engendré certaines aberrations que la
commission transport a immédiatement ciblées et qui font 'objet de corrections ou de
propositions pour les horaires futurs. '

Au niveau purement romontois, le 28 ao(it marquait la date du 150° anniversaire du passage
du train a Romont avec 'ouverture de fa ligne Lausanne-Fribourg-Berne. L'événement a été
marqué en gare de Romont le 6 octobre 2012 par une manifestation a laquelle était invitée
toute la population : présentation de documents d'archives, ambiance de kermesse, fanfare
et discours, présentation des nouvelles rames Domino Duplex Regio ont marqué la journée.

Autre élément dont le succés est a relever : la voiture Mobility, stationnée & la gare de
Romont est un succés puisqu'elle s'auto-finance entiérement. Il y a 6 ans, le Conseil
communal en avait fait le pari, en acceptant, le cas échéant, de financer le mangue & gagner
dd a une sous-utilisation et en louant la place de parc a la gare. Aujourd’hui comme ces
derniéres années, seule la location de cette place de parc est a la charge de la ville de
Romont.

Quant aux transports et aux communications & lintérieur de notre Ville, un concept des
circulations est actuellement a I'étude par un bureau spécialisé
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Ville de

sRomont

III

SECURITE / VOIRIE

1. VOIRIE 2012

Le service de la voirie, qui est conduit par le Service technique, a pour tdches d'executer les
travaux les plus divers, a savoir :

- nettoyage des rues, des places, des remparts ;

- surveillance et gestion de la déchetterie ;

- remise en état des routes, chemins, sentiers, ruisseaux ;

- enlévement de la neige, salage ;

- entretien des parterres de fleurs ;

- élagage des arbres et des haies ;

- embellissement de la ville ;

- préparation des tombes pour I'ensevelissement ;

- mise a disposition du matériel pour manifestation ;

- aide au musée et aux sociétés ;

- entretien des batiments publics et privés communaux ;

- entretien du réseau souterrain de I'évacuation des eaux et de la défense incendie ;

- aide au service du feu et de la protection civile ,

- marquage des places de parc, route et signalisation.

- travaux de génie-civil courant
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L’entretien de nos arbres, de nos haies et I'embellissement de notre cité sont également des
préoccupations distinctes.

Dans la mesure de ses moyens, par tous les temps et matgré les diverses contraintes, le
personnel s'efforce d'étre au service de la population romontoise et des sociétés.

Personnel :

L'équipe est formée de MM.

DEFFERRARD Joseph Chef d'équipe

BALMAT Philippe Paysagiste

BAUDOIS Frangois Ouvrier

DEFFERRARD Alexandre Ouvrier

GENOUD Emmanuel Arboriculteur - pépiniériste
GREPPI Pierre-Alain Ouvrier

LAMMERS Eric Quvrier d'exploitation 50%
MAURON Philippe Ouvrier occupation a 20%
PAPAUX Jean-Pierre Ouvrier

M. Philippe Mauron occupe le 80% de son temps au service du feu.

M. Eric Lammers effectue son 50% comme exploitant de la déchetterie.

M. Hyseni Labinot a débuté une formation d’'apprenti agent d’exploitation au service de la
voirie en automne 2011.

Pendant les vacances scolaires, 7 étudiants ont &té engagés durant une semaine chacun
comme auxiliaire.

Le service de probation nous a mis a disposition une personne pour effectuer des jours
amendes convertis en travaux d'utilité publique durant 160h.

Le parc des véhicules :

Le parc des véhicules se compose de la maniére suivante .

1 véhicule 4x4 REFORM (2003)
équipé d'un’aspirateur a feuilles, d'une lame chasse-neige et d'une grue;

- 1 bus 4x4 ISUZU avec pont (2008} ;

- 1 véhicule utilitaire TREMO (2008)
équipé d’'une lame chasse-neige et d'une saleuse ;

- 1 véhicule utilitaire PONY P4-T (2011)
équipé d’une lame chasse-neige, d'une saleuse, d’'une rampe frontale de lavage
et d’'une citerne pour l'arrosage

- Une balayeuse MFH (2008)

- Un aspirateur urbain « Gluton » (2009)
appareil électrique utilisd en particulier dans l'intra-muros.

- Une déchiqueteuse a branche de 52 CV
- Une motofaucheuse REFORM équipée avec une fraiseuse et une épareuse.
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2. SERVICE DU FEU

"La société humaine s'embrase peu a peu, heureusement,
les pompiers sont la" |

Effectif :
Au 31.12.2012 l'effectif du service du feu se répartit de la maniére suivante :

Centre de renfort :

1 commandant

1 commandant rempiacant

7 officiers chef de groupe et chef d'intervention
8 officiers chef d'intervention (dont une femme)
9 sous-officiers

23 sapeurs homme

4 sapeurs femme

1 sapeur avec double incorporation

Total pour le centre de renfort 52 personnes

Section ville :
5 sapeurs homme
1 sapeur femme

Effectif total du service : 58 personnes

Nous disposons de :

29 porteurs d’appareil respiratoire
29 chauffeurs C1 lourd (3 en formation)
2 agents pour les mesures des postes d’alarme atomique (PAAT)

Admissions / démissions :

Nous avons débuté 'année confiant, satisfait de notre dernier recrutement. Hélas au fil des
mois, les démissions se sont succédé. Motifs ; quitte la commune (5), plus compatible avec
les études ou les activités professionnelles (3) raisons médicales (2). Total 10 personnes.
Ces démissions sont regrettables car elles surviennent entre 1 et 3 ans de service, juste au
moment ol linstruction commence a porter ses fruits. i faut donc recommencer avec
d'autres et le trou entre anciens st nouveaux ne cesse de se creuser.

Pour compenser ces départs, nous avons recruté 7 nouveaux sapeurs pour le 1.01.2013.
Nous avons surtout besoin d’effectif en journée. Actueliement se sont essentiellement des

indépendants qui assure bénévolement le service de piquet en journée. Sur 121
interventions en 2012, 97 ont eu lieu en journée.
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L'effectif en journée reste chez nous, comme & bien des places une préoccupation.
Dommage que nous ne sommes pas encore parvenu & fusionner les Corps de
Billens/Hennens et Méziéres qui sont eux aussi en manque d'effectif et peinent a répondre
aux exigences Frifire.

Anciennetés :

25 ans de service
Plt Emmanue! Baechler

16 ans de service
Plt Stéphane Kern, Lt Sébastien Rodi, Sgt André Chardonnens

10 ans de service
[t Sabrina Mauron

5 ans de service
Cpl Simon Codourey, Sap manuel Hurni

Quittent le corps aprés 20 ans de service Sgt Marc Gendre, Sap José Arias, Sap Philippe
Sonney.

Cours et formation :

De par nos engagements et nos responsabilités, nous nous devons a tous niveaux de suivre
régulierement des cours de formation et de perfectionnement.

C'est FECAB via son inspectorat des sapeurs-pompiers qui congoit et gére les cours
cantonaux. Les communes payent 50 % des soldes et 'ECAB les 50 autres % ainsi que
tous les frais liés a l'instruction, le matériel, la logistigue et la nourriture.

Rétrospective des cours cantonaux 2012 pour le corps de Romont .

Cours de base 1 jour & Romont Commissaire du cours Marie-Claude Mauron, chef de classe
Lt Sabrina Mauron, Sébastien Rodi, Thomas Cantin, Sgt Alexandre Gremaud, Jean-Frangois
Ayer, :

Participants : Sap Amar Bélaid, Angéloz Caroline, Cabral Sarah, Chollet Elisa, Defferrard
Julien, Margel Jérémy.

Cours de hase CR 3 soirs 4 Romont, les mémes participants avec a I'EM Cdt du cours votre
Cdt, Chef de classe les Lt Sabrina Mauron, Sébastien Rodi et Thomas Cantin, les Sgt
Jean-Frangois Ayer et Alexandre Gremaud.

Cours de base protection respiratoire 1 jour @ Guin et 1 jour a Buren chef de classe Cap
Philippe Menoud, Stéphane Kern, Vincent Favre.
Participants : Sap Emilie Balmat, Alain Bosson, Hugo Cabral, Filipe Loureiro, Luis Lourengo.

Cours cantonal d'échelle remorquable 3 jours a Villars-sur-Glane participants Sgt Jean-
Frangois Ayer, Alexandre Gremaud, Cp! Raymond Bertholet.
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Cours cantonal de formateurs 4 jours a Ursy Commissaire Marie-Claude Mauron, chef de
classe : votre Cdt et Cap. Claude Matiron

Cours cantonal de perfectionnement pour officier 1 jour a Granges Veveyse participant Lt
Jean-Daniel Jaquet

Cours de perfectionnement pour chef d'intervention 1 jour a Vuisternens-devant-Romont et 2
soirs 8 Romont: Au cours cantonal, Cdt du cours Cap. Claude Mauron commissaire du cours
Marie-Claude Mauron Chef de classe Maj. Philippe Mauron Cap Stéphane Kern, Cap.
Philippe Menoud. '

Participants : a Vuisternens Lt Olivier Menoud & Romont tous les officiers du CR.

Cours de perfectionnement pour officier CR 1 jour a Guin. Chef de classe votre Cdt
participants Cap Claude Mauron, Pit Vincent Favre, Alain Gendre, Philippe Menoud, Lt
Claude Ayer et Stéphane Morel.

Cours de perfectionnement de la Fédération Glanoise 1 jour 8 Romont chef de classe Major
Philippe Mauron, Cap Stéphane Kern, Philippe Menoud. Participants Cpl Simon Codourey,
Raymond Bertholet, Sap Frédéric Piller.

Formation technique en maintenance d’appareil respiratoire 1 jour 2 Romont participant Lt
Sébastien Rodi.

Cours de perfectionnement pour instructeurs 2 jours a Chétel tous les instructeurs

A brillamment réussi la Phase 3 pour ia sélection d'instructeur sapeur-pompier Lt Sabrina
Mauron : ‘

Formation interne :

Cours de cadre pour officiers 2 soirs

Cours de cadre pour Sous-officiers 2 soirs

Formation de base pour la section ville 1 soir par les formateurs

Exercice de printemps 2 samedi matin. Formation de base barrage Lenoir et exercice
d’engagement en direction de la cabane de la mycologie avec test de prise d'eau et de debit
au réservoir communal.

L'EM a participé & un exercice de désincarcération en terrain difficile (trés difficile) en
collaboration avec la colonne de secours de la Gruyére et le service d’ambulance du Sud.
Un engagement de 40 personnes dans les profondeurs des gorges de Chétonnaye.
Exercice trés enrichissant mais extrémement pénible pour tous. Un des buts de I'exercice
était d'effectuer un travail de nuit. But 100% atteint puisgque nous avons mis fin a I'exercice
juste avant minuit. Il a fallu encore ~ 1 heure pour ressortir la voiture et un énorme service
de parc pour le matériel le lendemain.

Cet exercice nous a &té trés utile car au mois de septembre nous sommes intervenus 2 fois
dans des situations proches du scénario.

L'année s’'est poursuivie par les 2 soirs consacrés a la protection de I'environnement, et
deux soirs pour le perfectionnement des machinistes.

Les 2 samedi consacrés aux exercices d'automne ont porté sur la formation de base sur
I'échelle remorquable, la maitrise des eaux en cas de crue et la conduite d'intervention pour
les officiers.
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Le Lt Olivier Menoud a organisé deux exercices intéressants et originaux pour nos
chauffeurs.

L'EM a été invité un soir chez Mifroma & Ursy pour une reconnaissance du site grandement
remodelé.

Afin d'unifier les connaissances de chacun, nous avons mis sur pied une soirée
d'information avec pour théme le réseau du gaz vaudois (sur lequel nous intervenons aussi)
et les installations photovoltaiques qui représentent un risque nouveau pour les forces
d'intervention. Cette formation a été donnée par des techniciens de COSVEGAZ et de
entreprise ETF,

Dans le cadre de la formation continue de nos porteurs, 25 exercices ont été organisés chez
Deroil, au Landi, a Drognens, a I'école primaire et dans le batiment des Capucins.

La formation de base protection respiratoire pour les nouveaux porteurs de Romont et des
communes voisines qui- participent a notre école de formation s’est poursuivie tout au long
de 'année pour se terminer par un exercice en collaboration avec la section des samaritains
de Romont.

Les thémes propres au centre de renfort, ont été traités sur 51 exercices de 3h00 lors des
services de piquet.

Nous avons mis sur pied une formation intervention avec extincteurs sur feux réels pour tout
le personnel communal ainsi que pour tout le personnel de la Créche Casse-Noisetites. Pour
ce faire, nous avons profité de 'offre secur-entreprise que propose 'ECAB dans le cadre de
son 200éme.

Durant 'année, nous avons assuré la surveillance feu pour le carnaval et la sécurité lors du
coulage du four-chez Thermo Fischer, garanti la présence d'une équipe de désincarcération
lors des deux jours du stalom de Romont et assuré une permanence (210 heures) lors des
10 jours du comptoir de Romont.

Nous avons donné suite aux demandes de formation sécurité et comportement pour e
personnei de la créche Casse-Noisettes et du Bicubic.

De plus nous avons participé aux séances:

De la commission cantonale d'instruction,

De la commission d'instruction du district,

De la conférence des Cdt CR,

Aux réunions des Cdt de la Glane

Aux assemblées des fedérations cantonales et de district.
A plusieurs groupes de travail pour le district et le canton.
Aux diverses manifestations des 200 ans de 'ECAB.

Enfin notre EM s'est réuni & 5 reprises en plenum et chaque responsable a travaillé en
bilatéral avec le Cdt. La, nous avons renoncé a chiffrer le nombre de réunions.

Dans le méme temps nous avons répondu a plus de 120 alarmes.
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Si certaines personnes pensent a juste titre qu'étre pompiers est notre hobby, ils oublient
que nous portons de lourdes responsabilités et que la pratique de ce hobby en faveur de la
population ne se fait pas sans sacrifices.

A noter aussi les pompiers qui ont consacré des jours de congé pour se former. En chiffre,
cela représente 44 jours de cours.

Interventions :

Résumeé des interventions entre le 1% janvier 2012 et [e 31 décembre 2012

2011 2012
Interventions feu 28 33
Inondations 8 4
Sur fermentation de fourrage - 0 1
Accidents 7 5
Alarmes automatiques 13 18
Pollutions 16 45
Dégats de la nature 0 1
Interventions diverses 10 i4
Total 82 121

En détail :

51 Interventions sur le territoire communal

70 Interventions en centre de renfort

97 Interventions en journée

24 Interventions de nuit

88 Interventions sur semaine

33 Interventions le week-end

Toutes ces interventions représentent plus de 1542 heures de travail.

Résumé en chiffres :

Quelques chiffres encore : 3200 heures de formation, 1542 heures d'intervention, 290
heures de maintenance, 21'840 heures de service de piquet, 234 heures de permanence
manifestations, 44 jours de cours cantonaux pour les participants, 79 jours d'instruction dans
les cours cantonaux pour les 5 instructeurs Romontois. (Maj Philippe Mauron, Cap Claude
Mauron, Cap Philippe Menoud, Cap Stéphane Kern, Cap Vincent Favre).:

Matériel ;

Au vu des missions toujours plus différenciées et complexes, nous hous devons de
compléter notre matériel. En 2012, en partenariat avec 'ECAB et la conférence des cdt de
centre de renfort du canton, l'effort a porté sur les équipements pour le travail en hauteur,
antichute, cordes et harnais, et trépied pour sauvetage en profondeur. Un matériel
spécifique qui demande beaucoup de formation et de soin.
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Sur le plan environnemental, nous avons regu du matériel pour la lutte contre les pollutions
en rividre et les crues. Nous poursuivons également le rajeunissement du matériel de

protection respiratoire.

Veéhicules :

Durant l’année, nous avons remplacé'notre véhicule de traction de type Patrol de 1981 par
un véhicule léger 4x4 double cabine et pont de marque Ford.

Apergu du parc véhicules 2013

Véhicule N° plague | Mise en fonction Véhicule CR | Subvention | A remplacé
circulation communal ECAB
SR 2011 FR1081 | 7.01.2011 Secours routier X X 90% PLW de
désincarcérations 1988
pionnier lourd
TP 05 FR 1267 | 25.08.2005 | Véhicule X X - 75% Magirus
d’extinction - 1983
TP Brandie | FR 1005 | 11.02.1981 | Véhicule X 40%
d’'extinction
Echelle FR 3482 | 1.05.1892 a | Sauvetage en X X 50% échelle
auto Romont hauteur, Dés auto Metz
dés 2010 extinction 2012 de 1980
Sprinter FR 583 14.12.2001 | Véhicule X : 40% Chevrolet
protection 1965
respiratoire et
transport de
personnes
Rexton FR 2.11.2006 | Véhicule X X 40% ‘Dodge
: 203888 commandement Dés 1942
2012 Au service
du feu dés
1968
Ford FR X X 2013 Véhicule tracteur, X 40% Patrol de
transport matériel 1981

Le remplacement de 'échelle auto est prévu en 2017.

Vous avez toujours la possibilité de suivre nos activités sur notre site

www.pompiers-romont.ch.

internet

Major Philippe Mauron
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3. POLICE

Taches de la police communale

Durant 'année 2012, un effort principal a été mis sur le contréle de la zone bleue,
en particulier sur les voitures ventouses ainsi que sur les véhicules parquées sans
plagues sur la voie publique. Des contrdles inopinés ont également lieu a la
déchetterie, afin de vérifier la provenance des personnes fréquentant la déchetterie.

+ Controle de la zone bleue :
a) une moyenne de deux a trois contrdles par semaine.
b) env. 950 rappels et ordonnances pénales pour I'année 2012. « 740 en
2011 »
c) surveillance des voitures « ventouses »
d) amendes, au budget Fr.- 50'000.-, effectif Fr.- 87'000.- « 71'000.- en
2011 »
e) saisie de disques de stationnement fonctionnant avec une pile.

¢ Contréle du stationnement
a) contréle journalier au parking Sous-Gare.
b) gestion de I'appareil TAXOMEX
¢) contrble du stationnement sur 'ensemble du territoire communal.
d) recherche de détenteurs « 240 hors canton de Fribourg ».
e) 89 traitements d'oppositions aux amendes d'ordre, « 58 en 2011 »
f} notifications pour les autres villes ou cantons.
g) 44 voitures sans plaques sur le domaine communal, « 28 en 2011 »

¢ Patrouilleurs scolaires
a) programme annuel des patrouilleurs.
b) formation des patrouilleurs.
¢) formation des cyclistes.
d) accompagnement des patrouilleurs et sortie des classes a Aliénor.
e) organisation de la soriie des patrouilleurs.

+ Signalisation
a) contrOle de I'état de la signalisation.
b) vision locale avec e DPC.
¢) commande de signalisation.
d) plan de signalisation pour mise a I'enquéte.

+ Marquage
a) inventaire des travaux de marquage.

b} suivi du marquage.
c) plan de marquage pour mise a I'enguéte.
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Piliers publics
a) mise a jour des 5 piliers publics.
b) affiche pour les campagnes de prévention routiére.
¢) affichage des campagnes du BPA.

Domaine public
a) surface des terrasses.
b) travaux sur le domaine public.
c) préparation pour la facturation.
d) déménagement.
e) patrouilles diurnes.

Manifestations
a) séances avec les organisateurs.
b) plan de signalisation.
¢) commande de la signalisation pour le service edzlttalre
d) service d'ordre.

QM local
a) vision locale avec I'armée.
b) mise a disposition.

Services funébres
a) réservation des places pour la famille.
b) service de parc.
¢) convoi funébre. '
d) 42 enterrements « 34 en 2011 »

Obijets trouvés
a) réception des objets.

b) recherche du propriétaire.
c) gestion des objets.
e) valeurs transmises a la caisse de ville.

Formation
a) tir au pistolet.
b) self-défense.
c¢) droit sur la circutation routiére.
d) cours BPA.

Collaboration
a) police cantonale.
b} police de proximité.
¢) éducation routiere.
d) services communaux « édilité — contrdle des habitants — service sociale »
e) contrdle des présences a la déchetterie « 9 contrevenants »
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4, RAMASSAGE DES DECHETS EN 2012
Les déchets sont répartis en deux catégories :

+ Les déchets non valorisables qui sont incinérés a la SAIDEF, a Chatillon.

+ Les déchets valorisables qui sont amenés chez un récupérateur pour étre transformeés,
et réutilisés.

Le tonnage général des déchets, en rapport avec 'an dernier, a augmenté de maniére
sensible (+31 to; +1.30%). Cela provient pour l'essentiel de I'augmentation notable de la
population (+3.80%) et une augmentation des déchets ménagers et de la reprise des
plastiques

Cette augmentation de poids touche essentiellement le plastique (+8.7to; +12.2%), les
matériaux ferreux (+6.6to ; +9.9%) et les déchets ménagers (+40.6to ; +5.3%).

Le colit d’exploitation de 'ensembie des déchets, en relation avec 'an passé, a augmente
de 5.1%. L'augmentation des couts est & mettre en relation avec 'augmentation des taxes
de décharge puisque les colts par habitant n‘ont que peu variés.

Le colit d’exploitation par habitant de I'¢limination de I'ensemble des dechets n'a que trés
peu varié par rapport a I'année passée. Par contre, les colts par tonne (+3.7%) ont subi une
forte hausse principalement due a la forte augmentation des taxes de décharge.

La recette de la taxe au sac couvre le 95.91% des frais relatifs & la collecte, au transport et
a la taxe d'incinération des déchets ménagers.

La recette totale du compte des déchets couvre le 94.43% des charges liées & ces
derniers. Ce qui correspond largement & la loi cantonale sur la gestion des déchets qui exige
au moins le 70%.
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Les chiffres ci-dessous sont & mettre en relation avec I'année 2011 :

La masse des déchets ménagers par habitant a subi une augmentation en rapport
avec Paugmentation de la population (+5.3%) pour atteindre
166 kg/habitant/an. -

Le volume des déchets valorisés représente le 49.8 % du total et a diminué de 1.9%

Le colit moyen a la tonne de I'ensemble des déchets a passablement augmenté a
CHF 194.00 CHF/to (+3.7%)

Le colit moyen & la tonne des déchets valorisés s'est majore (+8.8%) pour
atteindre la somme nette de CHF 62.00/to T.T.C.

Comparatif annuel

Sur la base des derniéres années, en particulier en rapport avec l'année de référence de
lintroduction des taxes pour les déchets en 1999, on peut faire les remarques suivantes :

= Le volume de I'ensemble des déchets a subi une diminution depuis 1999 jusque dans les

' années 2003 ; depuis lors, il a tendance a se stabiliser. Cette masse est fonction du

nombre d'habitants, du tri a la source et d'un meilleur contréle des déchets d’exploitation
d'entreprises en déchetterie.

© Le poids du sac poubelle de la ménagére (apporté en incinération) aprés sa cure
d'amaigrissement de ~30 % depuis 1999, a tendance aussi a se stabiliser. Du reste, on
constate le méme phénomeéne pour le tonnage des produits valorisés en déchetterie.

o Le colt d'exploitation de I'élimination de 'ensemble des déchets, depuis lintroduction
des taxes en juillet 1999, a diminué de ~30 %. Cependant, on constate une
augmentation continue des colts d'exploitation, depuis quelgues années déja, due
principalement a 'augmentation soutenue des taxes de décharge.

= Le colt de revient moyen des déchets revalorisés est presque 6 fois moins cher que.
celui que 'on apporte en incinération, ce qui prouve que la population romontoise a un
intérét économigue a poursuivre le fri.
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REPARTITION DES DECHETS 2012
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EVOLUTION DES KG PAR HABITANTS 2002-2012
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EVOLUTION DES COUTS PAR TONNES 2002—2012'
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Ville de
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1. CONSTRUCTIONS

Dossiers mis a I'’enquéte

N
o
-
N

Types de constructions

Maison

Immeuble locatifs & PPE

Batiment industriel et commercial
Changement d’affectation avec travaux
Mise en conformité

PED

PAD

PAL

Nouvelle installation chauffage (gaz, mazout, PAC, etc.
Ouvrages de génie-civil

Installation provisoire (chauffée)

Parking / Place de parc

Transformations / Rénovations
Agrandissement

Divers (installation de comptage, silos, etc.)
Total

N I N o ) [P (PR K NG UL O N ) U N QP 1 N\ I N\ ]

[4%]
~J
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Dossiers mis a I'’enquéte restreinte :

?Cabanon' de }éfdm

Modification du systéme de chauffage
Changement d’affectation sans travaux
Piscine

Poéle

Garage / Couvert a voitures

Mur de souténement

Pergola

Veranda / Jardin d’hiver non-chauffé
Panneaux solaires thermiques (chaleur)
Panneaux solaires photovoltaiques (électricité)
Installations provisoires (non-chauffée)
Parking / Place de parc

Divers (modification sensible de I'aspect de Fouvrage)

__In tall t[on d'un VeloPass

"'.Batlment l.ndus'friélm éi 66mmercsa!
PAD

2. AMENAGEMENT

Implantation de l'usine Nestlé Nespresso SA :

En janvier 2012, la Promotion économique du Canton de Fribourg a contacté la Ville de
Romont pour lui annoncer gu'une grande multinationale envisageait de s'implanter sur le
territoire communal. Pour ce faire, la Commune de Romont devait modifier son Plan
d’aménagement local (PAL) et établir un nouveau Plan d’'aménagement de détail (PAD)
dans les plus brefs délais, sans connaitre le nom de I'entreprise et sans aucune garantie
sur la suite de la procédure.

La Commune Romont a dés lors décidé d'étudier immédiatement, et 4 sa charge, la mise
en consultation de ces deux objets.
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Ladite procédure était risquée mais elle a porté ses fruits puisque I'entreprise Nestlé
Nespresso SA a choisi de s'implanter sur le site de Romont qui était en concurrence avec
plusieurs autres sites. L'avancement des dossiers du PAL et du PAD a été un élément
majeur dans la décision de Nestlé Nespresso SA.

L’'implantation de l'usine Nestlé Nespresso SA & Romont est une excellente opportunité
pour notre région et plus particulieérement pour la Commune de Romont. Elle permettra de
développer des emplois et de valoriser toute une région qui en avait bien besoin.

Compte tenu de la rapidité d'exécution des différents acteurs (Services de I'Etat de
Fribourg, la Préfecture de la Glane, Nestlé Nespresso SA, etc.), les autorisations quant a
I'ouverture du chantier ont été obtenues rapidement ; ceci a permis a Nestlé Nespresso
SA de tenir les délais fixés.

Le chantier Nestlé Nespresso SA a débuté dans le courant du mois de décembre. Les
premiers travaux entrepris portaient principalement sur la dépollution du site sis dans la
zone industrielle En Raboud.

Commission d'aménagement :

Durant 'année 2012, les membres de la Commission d’aménagement se sont réunis a
quatre reprises afin de traiter des différents dossiers touchant le domaine de
I'aménagement. Les dossiers importants qu'il sied de relever sont les suivants :

- Révision du Réglement communal d'urbanisme intra-muros ;
- Elaboration d'un guide d'aménagement des espaces publics ;
- Implantation d’une usine Nestlé Nespresso SA ;

- Modification du PAD « En Raboud ».
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Ville de
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Romonh

v

EAU / EPURATION / ENVIRONNEMENT

1. EAU

Les chiffres qui se trouvent entre parenthéses correspondent a 'année 2011.

Les interventions sur les installations et ouvrages relatifs a I'alimentation en eau potable et de
défense incendie durant 'année 2012 sont les suivantes :

L’'application de la nouvelle gestion de I'eau (poste de commande informatique) ;
L'entretien de la station UV a Massonnens ;

L’étude du changement de la conduite d'eau communale au Pont de Berlens ;

La réhabilitation des sources du « Pouty » au Chatelard ;

Le raccordement en eau de secours pour le GAGEC depuis la station UV ;

Le suivi des travaux avec AVGG pour le changement complet des installations de
pompage de la station de pompage du Dally et le réservoir des Croisées de Séles ;

La désaffectation du réservoir du Dally (plus nécessaire avec nouvelles installations) ;
L'étude de faisabilité de recherches de fuite avec des détecteurs de bruit (mise en place
de ces capteurs au printemps 2013) ;

Le changement complet de tous les compteurs domestiques avec mise en place d'un
module radio. Actuellement tous les compteurs de la Ville de Romont sont relevables par
ondes radio ;
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Le service des eaux est intervenu notamment ;

+ Pour entretenir le réseau communal et intercommunal avec 'AVGG (Association
Veveyse-Glane-gruyére);CREB (connexion des réseaux d’eau communaux de la rive
droite de la Broye) ; GAGN (groupement d’adduction d'eau de la Gléane Nord)

Pour entretenir les réservoirs, hydrants et installations spéciales ;

Pour entretenir les sources du Gibloux ;

Le suivi des raccordements privés ;

pour raccorder 18 (25) nouvelles constructions ;

pour changer 40 (9) compteurs d'habitation défectueux ;

pour réparer 4 (9) fuites, dont 2 (5) sur le réseau communal ;

pour intervenir & I'occasion de 4 (8) alarmes dont 2 (4) de nuit ;

pour effectuer 4 (4) prélévements d'eau sur le réseau pour analyse. Les résultats des
analyses microbiologigues sont conformes aux exigences définies pour {'eau potable.

Bilan hydrauligue 2012

EauSud SA a livré, au consortium «Romont-AVGG», 1'440°826 m® (1'581'020 m%). La part
exploitée par 'AVGG atteint 67.59% (67.94%) soit 973'897 m®(1'074'181 m®).

En ce qui concerne l'approvisionnement pour Romont et sa rég;ion, I'utilisation pour la méme
période coincide avec le 30.53% (20.08%), soit 439'898 m® (459’771 m®). Le solde est
consommeé par la commune de Vaulruz qui se frouve sur la conduite entre Bulle et les Croisées
de Sales, 1.88% (2.98%), soit 27'031 m® (47°069 m°).

La quantité d’'eau provenant d'EauSud SA destinée a notre région a été supérieure a celle du
Gibloux, puisqu'elle correspond a 66.14% (68.28%) du volume total de I'approvisionnement.
Cette grande différence résulte d'un tarissement des eaux du Gibloux depuis avril 2009 qui a
obligé le fontainier & compenser avec 'eau provenant de Grandvillard.

La consommation destinée aux ménages, 328105 m® (308'644 m®), correspond a 59.05%
(57.32%), de 'ensemble des ventes, celle des industries, 63'045 m® (48025 m°), représente le
11.35% (8.92%).

De ce fait, la consommation moyenne annuelle par habitant de Romont représente environ
190 I/habitantfjour (182).

Les communes concessionnaires ont utilisé 154'399 m® (183'659 m®), soit -5.65% d’eau en
moins que I'an dernier.

Les pertes ont représenté, en 2012, le 16.17% (17.64%) de notre approvisionnement. Cela
provient essentiellement de 'accroissement des travaux publics et privés sur le territoire. La
rapidité de leur localisation et de leur réparation influe évidemment sur les quantités perdues.

A Tinstar de 'an dernier, le service des eaux a essayé de maitriser au plus prés la quantité
d'eau qui s'utilise lors d'exercices des pompiers, du lavage des routes, pour les fontaines
d'ornement, etc...

Rapport de gestion 2012 page 73



2. EPURATION

En 2012, il a été procédé a:

¢ L’entretien courant du réseau ;

e Le suivi des nouveaux raccordements prives ;

¢ Contrdle de plusieurs trongons de canalisations d'épuration pour contréle et proposition
d'assainissement si nécessaire.

3. ENVIRONNEMENT

Dans le cadre de I'environnement plusieurs objets ont été pris en compte, il s’agit notamment :

1. Le cadastre des sites pollués :

En effet, ¢’est en 1999 que le canton Fribourg 2 commencé l'établissement du cadastre
des sites pollués, conformément aux exigences de {'ordonnance fédérale du 26 aolt
1998 sur les sites contaminés (OSites). Ce cadastre recense les sites dont la poilution
est établie ou trés probable.

Le but des études des investigations historiques est de retracer I'histoire de |la décharge
et de mettre en évidence les dangers qu'elle présente pour FPenvironnement.
Linvestigation historique établit en outre le cahier des charges de Yinvestigation
technique, c'est-a-dire le choix des méthodes nécessaires et les mieux adaptées pour
apprécier le besoin de surveillance ou d'assainissement.

L'étude d'investigation historique sur les sites inventoriés de la ville de Romont a débute
en 2010.

2. L’assainissement de la butte de iir de Bossens :

Ce projet a été mis a l'enquéte publique du 21.11.2008 au 05.12.2008 et le permis
d'assainir délivré le 26.01.2009. Depuis lors, une entreprise intéressée a utiliser cet
endroit pour créer une décharge pour matériaux d’excavation non pollués a abandonné
son projet.

Cette dépollution devrait donc s'effectuer en 2013.
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3. Les Cités de I'énergie .

La Ville de Romont participe activement au programme SuisseEnergie pour les
communes depuis 29 avril 2009,

C'est en fonction de ce programme gu'elle s’est orienté vers 'obtention du label « Cité
de lénergie » qui constitue une distinction pour les résultats probants et exemplaires
dans le développement de sa politique énergétique communale.

Sur la base d'un rapport d’audit, la commission fédérale du label a décidé d’octroyer le
labe! « Cité de I'énergie » a la Ville de Romont, le 23 novembre 2010.

Cela donne le droit & la Ville d’utiliser 'appellation « Cité de I'énergie » et a s’en servir
pour toutes les applications qui lui semblent judicieuses.

4. Commission de I'énergie :

La Commission de I'énergie s’est réunie trois fois durant Fannée. Ce groupe de travail a
pour but de mettre en place des mesures recensées dans le plan d’actions de la Ville de
Romont. Ce document est un véritable « tableau de bord », destiné a aider la commune
dans la gestion et la maitrise de I'énergie sur son territoire.

5. Ecologie industrielie :

En collaboration avec Innoreg et la RGV, la commune de Romont s'est impliquée dans
un projet d'écologie industrielle. Ce projet a pour but de limiter les impacts de l'industrie
sur Fenvironnement. Dans cette perspective, des études ont été menées afin d'essayer
de rationaliser les services, les déchets ainsi que le réseautage inter-entreprises.
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REPARTITION DES VENTES DE L'EAU EN 2012
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[REPARTITION ANNUELLE DES ARRIVEES |
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